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Sammanfattning

Stiftelsen Varsta Diakonigard ar en ideell stiftelse. Stiftelsen driver projekt Varsta HUR —
Hilsa Utveckling Resurstraning, vilket ar en gruppverksamhet i kursform for personer
med stress- och traumaproblematik. Kurserna fungerar som komplement till behand-
lande instanser. Varsta Diakoni har sokt och beviljats projektmedel for projekt Varsta
HUR frén Socialdepartementet. Till en borjan bedrevs projektet under perioden 2019 till
och med 2021. Nya projektmedel beviljades sedan for perioden 2022 till och med 2024.

Payoff har haft i uppdrag att stodja och utviardera projekt Varsta HUR, bade under forega-
ende projektperiod 2019 — 2021, samt under den nuvarande projektperioden 2022 —
2024. Utvirderingen har fokuserat pé tva huvudsakliga omréden; psykosociala samt so-
cioekonomiska effekter. Under nuvarande projektperiod har Varsta HUR genomfort kur-
ser for tre olika malgrupper/inriktningar; grupp Bla, Gron och Gul. Det ar endast grupp
Gul som har haft s ménga deltagare att vi kan redovisa fullstindiga data och analyser i
denna utvirdering.

Resultat skattningsskalor

Evidensbaserade skattningsskalor har anvants for att f6lja upp deltagarnas méende och
progression.

MADRS-S

Resultaten enligt skattningsskala MADRS-S visar pa en tydlig forbattring vid samtliga
mattillfillen. Deltagarnas maende enligt medelvirdet forbattras bade under sjélva kurs-
perioden och fortsatter sedan att forbattras dven efter kursavslut. Vid sista mattillfallet, 12
ménader efter kursavslut, uppvisas de basta métresultaten.
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Resultaten for medelviardet uppnar beslutade malsattningar vid varje enskilt mattillfalle.
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Gransvarden for MADRS-S, vilka ej bekriftats i kliniska studier, kan anvidndas for tolk-
ning av skattningar enligt foljande skala: 0 - 12 podng Ingen eller mycket 14tt depression,
13 - 19 poang Latt depression, 20 - 34 poang Méttlig depression och 35 — poidng Svar de-
pression. Se linjer i diagram ovan.

PCL-5

Resultaten enligt skattningsskalan PCL-5 visar dven den en tydlig forbattring vid samtliga
mattillfillen. Deltagarnas maende enligt medelvirdet forbattras bade under sjélva kurs-
perioden och fortsatter sedan att forbattras efter kursavslut. Vid sista mattillfallet, 12 mé-
nader efter kursavslut, uppvisas de basta matresultaten.
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80
70

60
50
40
3
2
1 I
0

Gul S1 Guls S2 Gul S3 Gul S4

o O o

B Medel B Max Min Spann

Resultaten for medelviardet uppnar beslutade malsattningar vid varje enskilt mattillfalle.
Grinsvardet for en PTSD-diagnos ar 38 poing eller mer, se linje i diagram ovan.

Deltagarnas beréattelser

Den intervjuade deltagarna ar néjda eller mycket njda med det stod som det har fatt av

kurserna pa Varsta HUR. De beskriver att de har blivit sedda och bemétta pa ett respekt-
fullt satt. Inledningsvis har deltagarna tyckt att det har varit jobbigt att delta i kursernas

gruppaktiviteter, eftersom merparten har matt psykiskt daligt och ofta har isolerat sig.

Nir kursen paborjats har deltagarna fatt en 6kad kunskap om hur kropp och hjarna pa-
verkas av stress. Sedan har de fatt lara sig strategier och sjalvhjalpsmetoder for att kunna
ta ansvar for sitt eget méende. Dessutom har gruppdeltagarna hjélpt varandra genom att
dels ge bekraftelse pa att det finns fler i samma situation, dels har deltagarna delat med
sig av sina egna erfarenheter till varandra.

Deltagarna beskriver att de i dagslidget mar betydligt battre 4n vid kursstart och att stodet
frdn Varsta HUR har haft stor betydelse for deras forbattrade maende.
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Samhallsekonomiska effekter

Sambhillsekonomiska effekter skapas primirt pa tva satt; 6kat produktionsvirde genom
att en individ i 6kad omfattning kan forsorja sig genom arbete samt genom minskat behov
av stod fran t.ex. varden.

Utvarderingen av deltagarnas livssituation visar att de utvecklas positivt avseende bade
deras forméaga att arbeta och deras behov av stod fran varden. Utvarderingen visar att det
skapas 6kade samhillsekonomiska intdkter vid samtliga matpunkter, dock uppstér de
storsta méatbara effekterna under kursperioden (S1-S2) och i direkt anslutning efter avslu-
tad kurs (S2-S3). Intidkterna forbattras dven pé langre sikt, d i en lagre takt (S3-S4).

Okad amhallsekonomisk intakt per deltagare och
ar for respektive tidpunkt, grupp Gul
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Utover vad som visas i diagrammet ovan tillkommer “dolda” intdkter genom att vissa del-
tagare har fatt forbattrade forutsattningar att studera och vissa deltagare har kunnat und-
vika sjukskrivning med stod av kurserna pa Varsta HUR. Dessa tva effekter skapar inte
nagon matbar samhéllsekonomiska effekt i nutid. Dessa effekter bor istdllet ses som en
samhillsekonomisk potential, vilken skapas med stéd av kurserna pa Varsta HUR.

Sammanfattande analys

Resultaten i denna utvardering ar samstimmiga. Resultaten fran skattningsskalorna, re-
sultaten fran djupintervjuerna och resultaten fran den samhillsekonomiska utvarde-
ringen visar alla att deltagarna i kurserna pa Varsta HUR forbéttrar sitt méende och ut-
vecklas pa ett positivt sitt. Den positiva utvecklingen sker dels under sjilva kursperioden.
Dels sker en fortsatt, positiv resultatutveckling efter kursavslut. Det visar métningar bade
sex och tolv méanader efter kursavslut.

Det ar flera bakomliggande orsaker till de positiva och héllbara resultaten. Dels persona-
lens bemoétande och forméga att se den enskilda deltagaren. Dels personalens forméga att
lara ut och formé deltagarna att ta till sig, trdna pa och i férlingningen anvénda sjalv-
hjalpsmetoder for att kunna sidnka sina stressnivaer. Slutligen ar det av stor vikt att delta-
garna far ingd i en grupp med deltagare som liknande problematik och erfarenheter, vil-
ket gor att de inte kidnner sig ensamma i sin problematik och de kan hjilpa och stétta
varandra.
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Inledning

Bakgrund

Stiftelsen Varsta Diakonigard ar en ideell stiftelse som samarbetar med Svenska kyrkan,
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan samt med kommuner och region. Varstas verk-
samhet bestéar av flera olika delar; Gron Helhet, Familjeradgivning, Traumaklinik, Varsta
Resurscentrum, konferens, boende och café samt Varsta HUR - Hilsa Utveckling Resurs-
traning.

Gron helhet dr en verksamhet som har en arbetsrehabiliterande inriktning, vilken tar sin
grund i gron och naturunderstodd rehabilitering. Resurscentrum genomfor utbildningar
och kurser inom stress, trauma och kris. Traumakliniken erbjuder korttidsterapier for
personer med trolig eller diagnosticerad PTSD. Varsta HUR innefattar gruppverksamhet i
kursform for personer med stress och traumaproblematik. Kurserna fungerar som kom-
plement till behandlande instanser.

Vérsta Diakoni har sokt och beviljats projektmedel f6r projekt Varsta HUR fran Socialde-
partementet. Till en bérjan bedrevs projektet under perioden 2019 till och med 2021. Nya
projektmedel beviljades sedan for tredrsperioden 2022 till och med 2024.

Uppdrag

Payoff har haft i uppdrag att stodja och utviardera projekt Varsta HUR under foregdende
projektperiod, 2019 till 2021. Varsta Diakoni har gett Payoff AB i uppdrag att utvardera
projekt Varsta HUR dven under den nuvarande projektperioden, 2022 till 2024. Utvirde-
ringen ska stodja och utvirdera projektet inom tva huvudsakliga omréden; psykosociala
samt socioekonomiska effekter, vilka uppstar som ett resultat av stodet fran Varsta HUR
till de deltagande individerna.

Uppdraget omfattar foljande delar:

e Deltagarnas personliga reflektioner innan och efter genomférd kurs f6ljs upp och
analyseras. Det gors med hjilp av relevanta och evidensbaserade skattningsverk-
tyg for respektive grupp. Foljande skattningsskalor har anvants; KEDS, PCL-5
samt MADRS-S. Personal pa Varsta HUR sékerstiller att deltagare fyller i skatt-
ningsskalor enligt uppgjorda rutiner och skickar underlaget till Payoff. Payoff
sammanstiller och analyserar resultaten.

e Utvirderingen med hjilp av skattningsskalorna kompletteras med intervjuer med
ett urval av deltagarna. Syftet ar att fa en djupare forstaelse for hur deltagarna
upplever det stod som de har fatt av projekt Varsta HUR och de metoder som de
lart sig att anvdanda genom de kurser som de har deltagit i.

e Samhillsekonomisk utviardering utifran hur deltagarnas forsorjning, mojlighet
till arbete och studier samt behov av stod fran bland annat varden foérandras med
hjalp av stodet fran HUR.

e Uppdraget har avrapporterats med delrapporter och med denna slutrapport.
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Utvarderingen ska stodja projektet att ta tillvara pa larande och skapa utveckling under
projektets genomforande samt visa pa resultat och effekter. Utvirderingen ska fokusera
pé tvad omraden; psykosociala och socioekonomiska effekter, vilka uppstar som ett resul-
tat av stodet till malgruppen fran projekt Varsta HUR. Uppdraget innebar att utvarde-
rarna ska sammanstilla och analysera resultat samt komma med slutsatser och rekom-
mendationer.

Utviardering av psykosociala effekter

Nir det giller den psykosociala delen av utviarderingen har projektet och utviarderarna i
samrad beslutat om metoder, skattningsskalor och indikatorer for att samla in relevant
data avseende deltagarnas sociala progression.

Utvarderingen av psykosociala effekter med hjalp av skattningsskalor kompletteras med
intervjuer med deltagare i projektet, for att fi deras egna berittelser. Darigenom kommer
utvarderingen kunna beskriva och analysera hur metoder och bemétande har paverkat,
stottat och utvecklat deltagarna sa att de i storre omfattning kan hantera stresspaslag och
ma3 bittre.

Samhillsekonomisk effektutvirdering

Inom ramen for utvarderingen genomfors en samhillsekonomisk effektutviardering. Syf-
tet ar att beskriva samhallsekonomiska effekter av att arbeta pé det sitt som utvecklats
inom ramen for projekt Virsta HUR. Malet ar att beslutsfattare, projektpersonal och 6v-
riga berorda skall fa 6kad forstaelse for vardet av sociala investeringar samt 6kad kunskap
om de viarden som skapas i projekt Varsta HUR.

Den samhallsekonomiska utvarderingen ska visa pa i vilken omfattning som de resurser
som satsas i projekt Varsta HUR skapar samhaillsekonomiska effekter genom att stédja
deltagarna sa att de mar battre samt att de i hogre grad kan leva ett bra och sjalvstandigt
liv dar de i 6kad grad klarar av att férsorja sig sjdlva och minskar sin forbrukning av of-
fentliga resurser.

Projekt Varsta HUR — Halsa Utveckling Resurstraning

Stiftelsen Varsta diakonigard ansokte och beviljades 2019 projektmedel frén Socialdepar-
tementet for att arbeta med kursverksamhet f6r (utokat stod till) individer med sarskilda
behov av psykosocialt stod. Medlen anvindes for att planera, utveckla och genomféra pro-
jekt Varsta HUR, vilket Payoff AB fick i uppdrag att utvirdera mellan aren 2019-2021.

Projektet har utvecklat kursprogram med utbildning och sjalvhjalpsmetoder for personer
med komplex PTSD (Posttraumatisk Stressyndrom) samt motsvarande kursprogram for
att forebygga och lindra for personer med risk for PTSD. Projektet har dven utvecklat
kursprogram for personer i arbetslivet som har kdanning av och/eller 16per risk for utmatt-
ningsdepression/utbrandhet samt for ungdomar med psykisk ohilsa, vilken forsvérar
skola och/eller arbete.

Med hjilp av nya medel fran Socialdepartementet har Virsta Diakoni fortsatt att bedriva
verksamhet i linje med vad som utvecklades i det tidigare HUR-projektet under perioden
2022-2024. Verksamheten bedrivs under namnet Varsta HUR (Hilsa Utveckling
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Resurstraning). Med hjilp av erfarenhet och kompetensen fran det tidigare projektet har
kursverksamheten utvecklats ytterligare inom ramen f6r det nuvarande projektet. Syftet
ir att genom stabiliserande kurser ge individen 6kad robusthet och stabilitet samt att
hjilpa individer att utveckla férmagor och forutsattningar for en béttre vardag. Insatserna
bestar av att deltagarna far lira sig stressreducerande metoder, vilka de i forlangningen
ska kunna anvinda sig av pd egen hand i savil vardag som i arbetsliv.

Mailgrupper

Insatserna i det nuvarande projekt Varsta HUR riktar sig mot tre olika malgrupper, vilka
delas in i; grupp Gron, grupp Bla och grupp Gul.

e  Grupp Gron riktar sig mot vuxna anstéllda med stressproblematik. Malgruppen
har behov att pd egenhand kunna paverka sitt psykiska och fysiska méaende, sa att
de pé ett battre satt sjalva kan hantera stress inom arbetsliv och vardag.

e  Grupp Bla riktar sig mot ungdomar och unga vuxna, alder 16-25 r, vilka har en
stressrelaterad problematik i skola och/eller arbetsliv.

e  Grupp Gul riktar sig mot individer som riskerar att utveckla PTSD. Syftet med
stodet ar att ge malgruppen storre mental och kdnslomaissig stabilitet och darige-
nom 6ka deras motstandskraft samt att bearbeta hindelser som ligger till grund
for problematiken. Under denna projektperiod har Varsta HUR utvecklat de Gula
kurserna ytterligare. Syftet ar att skapa okad sjilvstandighet for gruppen, samt ett
fordjupat sjalvfortroende hos individen.

e Tidigare har projekt Varsta HUR dven omfattat en grupp Réd, vilken riktade sig
mot personer som behover stabilisering innan traumabehandling, med utvecklad
PTSD. Denna grupp ingar inte den nuvarande projektperioden.

Den absoluta merparten av deltagarna som ingér i denna utvardering tillh6r méalgruppen
grupp Gul, dvs individer i riskzonen f6r PTSD.

Syfte och mal for projekt Varsta HUR

Projekt Varsta HUR ska genom sina kurser bidra med kunskaper till deltagarna om hur
kropp och sinne fungerar och paverkas av stress och trauma. Deltagarna far lara sig samt
trana pa sjalvhjalpsmetoder som de i forlingningen kan anvinda i sin vardag och i sitt ar-
betsliv. Malet ar att deltagarna, genom sin 6kade kunskap, ska kunna hantera och redu-
cera negativa stresspaslag samt langsiktigt 6ka sin egen forméga och kraft samt forbattra
sin upplevda hilsa.

P4 individniva ska projektet bidra till att deltagarna forbattrar sina resultat pa de evidens-
baserade skattningsskalor som anvands for att folja upp forandringen av deltagarnas upp-
levda stressniva. Nedan beskrivs vilka skattningsskalor som anvands for respektive grupp,
samt beskrivning av malniva (forbattring i forhéllande till kursstart) vid kursslut, sex méa-
nader efter kursslut samt 12 manader efter kursslut.
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Psykosocialt KEDS Forbattramed  Forbattramed  Hallbar for-
grupp minst 6 p vs. minst 10 pvs.  battring med
bla/gron Fore-laget Fore-laget minst 10 p vs.
Fore-laget
Psykosocialt  PCL-5 Forbittramed — Forbittra med H"allt?ar for-
. . béattring med
grupp gul minst 5 p vs. minst 10 p vs. .
. . . . minst 10 p vs.
Fore-laget Fore-laget L
Fore-laget
Psykosocialt  MADRS-S  Forbittramed — Forbittra med H"allb'ar o
. . battring med
grupp gul minst 5 p vs. minst 7 p vs. .
Fore-laget Fore-laget m"mst 7 P Vs.
Fore-laget

Tabell 1. Projektets mal pa individniva

Metod

Data for utviarderingen har primért samlats in pa foljande satt:

Evidensbaserade skattningsskalor har anvints for att identifiera deltagarnas méende
vid uppstart, vid avslut, sex manader efter avslut och 12 ménader efter avslut av kur-
sen.

Djupintervjuer har anvints for att fa en djupare forstaelse for deltagarnas livssituat-
ion samt hur de har paverkats av att fi stod av projekt Varsta HUR.

Den samhallsekonomiska utvarderingen har genomforts med hjalp av Payoffs modell
for samhallsekonomiska effektutviarderingar av sociala investeringar, NyttoSam. Mo-
dellen ar vil beprovad sedan drygt 20 ar och bygger pa grundldggande nationalekono-
misk teori, Sveriges skattesystem, socialférsakringssystem, lagar och regler for arbets-
marknadspolitiska insatser samt standardkostnader for insatser inom kommunal,
regional och statlig verksamhet.

Enkatundersokning har gjorts med deltagarna vid kursstart, vid kursavslut, sex ma-
nader efter kursavslut och 12 manader efter kursavslut. Fragor har stillts avseende
deltagarnas férsorjning, deltagarnas behov av stod frén virden samt deltagarnas mo-
tivation till arbete och studier. Underlaget fran enkidtundersokningarna anvinds som
underlag for de samhéllsekonomiska berdakningarna och analyserna.

Skattningsskalor

Nedan beskrivs de evidensbaserade skattningsskalor som anvints inom ramen fér denna
utvardering.

@ pay 10



MADRS-S

MADRS-S ir en sjalvskattningsskala for att bedoma svéarighetsgraden av depression. Mit-
ningen bestar av nio omraden; Sinnesstamning, Oroskanslor, Somn, Matlust, Koncentrat-
ionsforméga, Initiativformaga, Kdnslomassigt engagemang, Pessimism och Livslust. Varje
omrade skattas med en sjugradig skala. Syftet med MADRS-S ir att ge en detaljerad bild
av individens nuvarande sinnestillstind.

MADRS-S ir kinslig for forandring i graden av depression, varfor den lampar sig vél for
att mita effekten av behandling samt hur depressionen férandras Gver tid.

Gransvarden kan anvindas for att fa en bild av hur en individs eller grupps skattningar
forhaller sig till individer som inte har nagon problematik. Gransvarden ska ses som en
indikation om hur problematiken ser ut for de aktuella individerna, men det ar upp till
professionell personal att gora en samlad bedémning. Gransvirden ska darfor endast ses
som vagledande.

Gransvarden for MADRS-S, vilka ej bekraftats i kliniska studier, kan anvidndas for tolk-
ning av skattningar enligt foljande skala:

e 0-12poing Ingen eller mycket litt depression
e 13-19 poing Litt depression
e 20 - 34 poing Mattlig depression
e 35-poing Svar depression
PCL-5

PCL-5 ar ett evidensbaserat sjialvskattningsverktyg som ger en bild av deltagarens méende
i forhallande till en traumatisk upplevelse, exempelvis dodsfall, d6dshot, allvarlig skada
eller sexuellt vald. Traumatisk upplevelse kan béde vara en egen upplevelse eller ndgot
som nirstdende har fatt utsta. PCL-5 anvands primart for att screena for mojlig PTSD-
diagnos, faststilla preliminar PTSD-diagnos samt att utviardera effekter av kursverksam-
heten. Formularet omfattar 20 fragor med svarsalternativ pa en femgradig skala. Svarsal-
ternativen stracker sig fran Inte alls (0 p) till Extremt (4 p). Maximalt kan virdet 80 po-
ang uppnés. Gransvirde for en PTSD-diagnos dr 38 poang eller mer.

Tolkning av forbattringar, enligt skattning med PCL-5:
e Forbattringo-4p Ingen miarkbar forbattring har skett
e Forbattring5-o0p Indikation pa tillforlitlig forbattring
e Forbittring 10 - 20 p Kliniskt signifikant forbéttring

PCL-5 har framfor allt anvants for att skatta individernas maende i grupp Gul. PCL-5 har
aven anvints for individer i andra grupper vid forsta skattningen for att bedoma i vilken
grupp de skulle delta.
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KEDS

KEDS - Karolinska Exhaustion Disorder Scale ar ett evidensbaserat skattningsverktyg for
att ge en bild av deltagarens méende. KEDS skattar deltagarnas maende inom f6ljande
omraden; 1) Koncentrationsformaga, 2) Minne, 3) Kroppslig uttréttbarhet, 4) Uthallighet,
5) Aterhimtning, 6) S6mn, 7) Overkinslighet for sinnesintryck, 8) Upplevelse av krav
samt 9) Irritation och ilska.

Fragorna i KEDS stills med en sjugradig skala. Det svarsalternativ dar respondenten mar
bast har poangen noll och svarsalternativet dar respondenten mir simst har podngen sex.
Det betyder att ju hogre poang som respondenten har desto simre mér hen och ju lagre
poang desto battre mar hen. For de nio fridgorna kan en respondent fi maximalt 54 po-
ang. KEDS har framfor allt anvénts i grupp Gron.

@ payof 12



Resultat skattningsskalor

Under perioden for detta utvirderingsuppdrag har personal i projekt Varsta HUR 16-
pande anviant skattningsskalorna MADRS-S, PCL-5 och KEDS for att identifiera deltagar-
nas méende. Deltagarna har svarat pé fragorna fér samma skattningsskalor vid flera till-
fallen; S1 Kursstart, S2 Kursavslut, S3 sex ménader efter kursavslut och S4 12 manader
efter kursavslut. Darigenom ar det mojligt att identifiera och f6lja utvecklingens hos del-
tagarnas maende fran kursstart och dnda upp till 12 manader efter kursavslut. Dels moj-
liggor det att identifiera forandringar under tiden som deltagarna gar kursen. Dels blir det
mojligt att identifiera mer langsiktiga effekter och dirigenom dven bedoma hur hallbara
resultat som skapas av de verktyg och metoder som deltagarna lir sig under kursens ge-
nomforande.

Nedan redovisar vi resultat uppdelat pa grupp, skattningsskala och de fyra olika mattill-
fallena.

Grupp Gul

Totalt har foljande antal deltagare besvarat skattningsskalorna vid de olika mattillfallena:
e S1(Skattning 1), Kursstart 43 st

e S2 (Skattning 2), Kursavslut 37 st

e S3 (Skattning 3), sex manader efter kursavslut 25 st

e  S4 (Skattning 4), tolv manader efter kursavslut 11 st

Projekt Varsta HUR har f6ljt upp deltagarna i grupp Gul med hjilp av skattningsskalorna
MADRS-S och PCL-5. Att antalet som besvarat skattningsskalorna minskar med tiden be-
ror till viss del att det funnits vissa personer som varit svira att na vid S3 och S4, dvs efter
kursavslut. Men den storsta anledningen ar att det helt enkelt inte har hunnit passera sex
och tolv ménader efter deltagarnas kursavslut innan datainsamlingen for denna rapport
avslutades. Vi rekommenderar darfor Varsta HUR att sjdlva fortsatta att folja upp ut-
vecklingen hos avslutade deltagare, sa att det skapas ett storre underlag for mitningarna
vid S3 och S4.

MADRS-S

MADRS-S ir en skattningsskala for att bedoma grad av depression hos deltagarna.

e 0-12poing Ingen eller mycket litt depression
e 13-19 poing Litt depression

e 20 - 34 poing Mattliga depression

e 35-poing Svar depression

Skalan for MADRS-S har en mojlig maxpoing pa 54 poiang. Ju hogre poing, desto hogre
grad av depression. Ju ldngre poiang, desto langre grad av depression har deltagaren.
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Diagram 1. Resultat grupp Gul, MADRS-S

Gransvarden for MADRS-S, vilka ej bekriftats i kliniska studier, kan anvidndas for tolk-
ning av skattningar enligt foljande skala: o - 12 poang Ingen eller mycket 14tt depression,
13 - 19 poang Latt depression, 20 - 34 poang Méttlig depression och 35 — poidng Svar de-
pression. Se linjer i diagram ovan.

Vid S1 kursstart ar medelvardet for samtliga deltagare i grupp Gul 25 poéng pé skalan for
MADRS-S. 25 poing signalerar att gruppen i genomsnitt har en méttlig depression. Max-
vardet for en enskild deltagare ar 44 och minvardet ar 2. Det betyder att det finns ett stort
spann bland deltagarna och att det finns enskilda deltagare som med god marginal savil
ligger i kategorin Svar depression som i kategorin Ingen eller l4tt depression. Totalt ar
spannet mellan deltagaren med hogst och med lagst poang 42 poéang.

Vid S2 kursavslut har medelvardet minskat med sju podng, ner till 18 podng. Gruppen
har som helhet ddrmed 6vergatt till kategori Latt depression, 4ven om det dr med liten
marginal. Maxvirdet for en enskild deltagare har minskat med sex poéang, ner till 38 po-
ang. Minvirdet har 6kat med tva podng, upp till fyra poiang. Spannet mellan deltagare
med hogst poing till deltagare med l4gst poang har minskat med atta poing, ner till 34
podng. Genom att gruppens medelvirde har sjunkit med sju poang har malsattningen vid
kursavslut uppnatts, dvs en forbattring med minst sex poang.

Vid S3 sex mdnader efter kursavslut har medelviardet minskat med ytterligare tre poing,
ner till 15 podng. Medelvardet ligger nu stabilt inom intervallet for Litt depression. Max-
vardet for en enskild individ har minskat med ytterligare sju poéng, ner till 31 poing.
Minvirdet har minskat med tva podng och ar aterigen ner pa tva poang. Spannet har
minskat med fem poidng, ner till 29 podng. Genom att gruppens medelvirde har sjunkit
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med totalt tio podng har mélsittningen vid S3 uppnétts, dvs en forbattring med minst tio
poang.

Vid S4 12 mdnader efter kursavslut har medelviardet minskat med ytterligare tva poing,
ner till 13 podng vilket ar precis pa gransen mellan kategorin Litt depression och katego-
rin Ingen eller mycket 14tt depression. Maxvardet for en enskild individ har minskat med
ytterligare tva podng, ner till 29 podng. Minvardet har minskat med ytterligare tva poang,
ner till noll podng. Spannet ar oférandrat och ligger kvar pa 29 poing. Genom att grup-
pens medelvirde har sjunkit med totalt 12 poang har malsittningen vid S4 uppnatts, dvs
en hallbar forbéttring med minst tio poang.

Analys av utvecklingen for grupp Gul, MADRS-S

Vi kan konstatera att medelvirdet for gruppen minskar for varje enskild matning. Dar-
med far utvecklingen anses vara stabil. Vi kan ocksa konstatera att medelvirdet fortsitter
att sjunka efter kursavslut och det absolut ldgsta virdet uppmaits ett ar efter kursavslut.
Utvarderarnas bedomning ar darfor att det stod som deltagarna i grupp Gul far fran pro-
jekt Véarsta HUR skapar tydliga, positiva effekter avseende graden av depression. Dessu-
tom ir effekterna hallbara 6ver tid. Med hjilp av de verktyg och metoder som deltagarna
lar sig under kursen klarar de béde av att behalla och dven fortsatt forbattra sitt maende.
Mellan S1 och S2 sjunker medelvirdet for MADRS-S med 28 procent. Mellan S1 och S3
sjunker medelvardet med 39 procent och mellan S1 och S4 sjunker medelvardet med 50
procent. Forbattringen av medelviardet uppnar mélet det uppsatta malet vid varje enskilt
mattillfalle.

Maxvirdet for en enskild individ ar betydligt hogre 4n medelvardet for gruppen. Daremot
ar utvecklingen likartad for maxvardet jamfort med medelvardet. Maxvirdet sjunker vid
varje enskild mitning och fortsatter dven att sjunka efter kursavslut. Det 14gsta maxvardet
uppmats 12 manader efter kursavslut.

Minvardet ar relativt stabilt 6ver hela matperioden. Vi vill dock lyfta fram att det lagsta
minvirdet uppmats 12 manader efter kursavslut.

Spannet mellan max- och min-vérden ar relativt stort under hela métperioden. Dock sker
en stadig minskning frén S1 till S4 och virdet ar stabilt efter kursavslut.

Utifrdn ovanstdende visar mitvarden fran skattningsskalan MADRS-S ar det utvarderar-
nas bedomning att deltagarnas grad av depression péverkas pé ett betydande och positivt
satt av det stod som de far av projekt Varsta HUR. Vi kan ocksé konstatera att utveckl-
ingen ar hallbar 6ver tid och dessutom fortsitter resultatet att utvecklas positivt efter
kursavslut. Darmed signalerar gruppens viarden pa MADRS-S-skalan att deltagarna klarar
av att anvanda och har nytta de verktyg och de metoder som de lir sig pa kursen, dven ef-
ter kursavslut.
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PCL-5

PCL-5 dr ett evidensbaserat skattningsverktyg som ger en bild av deltagarens maende i
forhéllande till en traumatisk upplevelse, exempelvis dodsfall, dédshot, allvarlig skada el-
ler sexuellt véld. Traumatisk upplevelse kan bade vara en egen upplevelse eller nagot som
nirstdende har fatt utsta. Gransvarde for PTSD-diagnos ar 38 poang eller mer. Se linje i
diagram nedan. PCL-5 anvinds med fokus pa att identifiera forandring/forbattring i del-
tagarens méende.

e Forbattringo-4p Ingen miarkbar forbattring har skett
e Forbattring5-9p Indikation pa tillforlitlig forbattring
e Forbittring 10 - 20 p Kliniskt signifikant forbattring

Skalan f6r PCL-5 har en moéjlig maxpoang pa 80 poing.

Grupp Gul PCL-5
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Diagram 2. Resultat Grupp Gul, PCL-5

Vid S1 kursstart ar medelvardet for samtliga deltagare i grupp Gul 41 poang pé skalan for
PCL-5. Det signalerar att gruppen i genomsnitt ligger 6ver gransvirdet for PTSD, vilket
ligger pa 38 poidng. Maxvardet for en enskild deltagare i gruppen ar hogt, 76 poiang. Maxi-
mala podngen for hela PCL-5-skalan dr 80 poidng. Minvirdet for en enskild deltagare i
gruppen ir sex poang. Totalt 4r spannet mellan deltagaren med hogst podng och deltaga-
ren med lagst poing 70 poing.

Vid S2 kursavslut har medelvardet minskat med atta poéng, ner till 33 poang. Vid kursav-
slut har darmed medelvirdet i gruppen minskat till under gransvardet for PTSD. Maxvir-
det for en enskild deltagare har minskat med tio podng, ner till 66 poiang. Minvardet for
en enskild deltagare ligger stabilt pa sex podng. Spannet mellan deltagaren med hogst po-
ing och deltagaren med lagst poing har darmed minskat med tio poang, till 60 poing.
Genom att gruppens medelvirde har sjunkit med &tta poang har malsittningen vid S2
kursavslut uppnatts, dvs en forbattring med minst sex poang.

Vid S3 sex mdnader efter kursavslut har medelviardet minskat med ytterligare tre poang,
ner till 30 podng. Maxvirdet for en enskild deltagare har 6kat tre poéng, till 69 poing.
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Minvirdet for en enskild deltagare har minskat med sex poing, ner till noll. Spannet mel-
lan deltagaren med hogst poang och deltagaren med lagst poang har 6kat med nio poéng,
till 69 poang. Genom att gruppens medelvarde har sjunkit med total elva poang har maél-
sdttningen vid S3 uppnaétts, dvs en forbéttring med minst tio poing.

Vid S4 12 mdnader efter kursavslut har medelvirdet fortsatt att minska med ytterligare
sju poang, ner till 23 podng. Maxvardet for en enskild deltagare har minskat med nio po-
ang, ner till 60 podng. Minvardet for en enskild deltagare har 6kat med tva podng, till tva
podang. Spannet mellan deltagaren med hogst poang och deltagaren med ligst poang har
minskat med elva poéng, till 58 podng. Genom att gruppens medelvirde har sjunkit med
totalt 18 poidng har malsittningen vid S4 uppnatts, dvs en hallbar forbattring med minst
tio poang.

Analys av utvecklingen for grupp Gul, PCL-5

Vi kan konstatera att medelvirdet dven for PCL-5 minskar for varje enskild métning. Vi
kursstart ligger medelvirdet 6ver gransvardet for PTSD, dvs 38 podng. Redan vid kursav-
slut har medelvardet minskat till under gransvirdet for PTSD. Darefter fortsatter medel-
vardet att sjuka, trots att kursen har avslutats. Utvarderarnas bedomning ar darfor att de
verktyg och metoder som deltagarna lar sig med hjélp av projekt Varsta HUR paverkar
deltagarnas maende i forhéllande till trauma pa ett positivt sétt. Deltagarna lar sig dven
anvanda metoderna pé ett sddant satt att de kan fortsitta att anvianda dessa efter kursav-
slut, vilket leder till hallbara resultat for deltagarna. Det ligsta medelvardet uppmits 12
ménader efter kursavslut. Efter att kursen &r avslutad har deltagarnas medelvirde pé ska-
lan PCL-5 minskat med tio poing, vilket motsvarar en minskning cirka 45 procent jamfort
med virdet vid kursstart. Aven spannet mellan hogsta och ligsta viirde har tydligt mins-
kat fran kursstart till tidpunkten 12 manader efter kursavslut. Forbattringen av medelvér-
det uppnar det uppsatta mélet vid varje enskilt mattillfalle.

Resultaten ovan signalerar att de verktyg och metoder som deltagarna far lira sig och
aven far majlighet att trina sig att anvanda, skapar en tydlig, positiv och hallbar effekt pa
deltagarnas méende.

Grupp Groén och Bla

Grupp Gron

Under utviarderingsperioden har farre én tio svar samlats in avseende deltagare i grupp
Gron. Darfor kommer inte nagon redovisning av resultaten att ske i diagramform. Av de
svar som inkommit f6r grupp Gron kan vi dndock se att de ligger i linje med resultaten for
grupp Gul. De genomsnittliga resultaten fran skattningsskalan KEDS visar att deltagarnas
maende stadigt forbattras fran kursstart till sista mittillfllet vid 12 manader efter kursav-
slut. Aven max- och min-virden minskar. Diremot ir det inte relevant att jimfora med
uppsatta mal, d4 antalet svar ar allt for fa.
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Resultat fran 2019 till och med 2021 for deltagare i fem av Varsta HURs Gron kurs visade
en total niva pd KEDS vid kursstart pa 27. Efter genomford kurs 1ag genomsnittet pa 20
och sex manader senare hade skattningen i grupp Gron forbéttrats ytterligare till nivan
18. Négon uppfoljning vid S4, dvs. ett ar efter kursens avslut, genomfordes inte inom ra-
men for den utvarderingen.

Grupp Bla

Grupp Bl& har under denna projekttid genomforts som ett pilotprojekt i liten skala. Totalt
var det mindre #n tio elever som fullféljde hela kursen. Darfor finns inte tillrackligt un-
derlag for analys i denna rapport.
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Deltagarnas berattelser

Inom ramen for denna utvirdering har atta djupintervjuer genomforts med deltagare. In-
tervjuer har gjorts med bade kvinnor och mén. De intervjuade deltagarna kommer bade
fran grupp Gul och Gron. Ingen deltagare i grupp Bla har intervjuats.

Maende vid kursstart

Deltagarna som har blivit intervjuade médde vid kursstart daligt eller mycket daligt. Flera
beskriver att de var utbranda och hade panikangestattacker. De flesta hade métt daligt
under lang tid och hade sokt hjéalp inom varden vid flertal tillfdllen. Deltagarna hade ex-
empelvis haft kontakt och fatt stod av lakare och psykologer, utan att deltagarna upplevde
att de hade fatt det stod som de var i behov av.

Av de som hade en anstallning var flera sjukskrivna. De hade svért att klara av sociala
kontakter och isolerade sig. Maendet paverkade kontakterna med béade familj och védnner.

Varfor projekt Varsta HUR?

Deltagarna beskriver sjilva att de hade provat det mesta som varden kunde erbjuda. Nar
de fick frigan om de ville prova att delta i projekt Varsta HUR var de villiga att gora ett
forsok. Samtidigt var forvantningarna laga.

“Hade inga speciella forvintningar, men ville hitta ndgot som verkligen hjdlper. Var ett
sokande... Hoppades inte pd ndgot mirakel”

Upplevelsen av att delta i projekt Varsta HUR

De flesta av de intervjuade deltagarna beskriver att det inledningsvis var jobbigt att delta i
kursen. De forvantades delta i en grupp med okénda manniskor, samtidigt som de var
vana att isolera sig. Efter ett tag borjar deltagarna ldra kdnna varandra och kursledarna
och de kdanner sig mer och mer bekvima att komma till triaffarna. En av de forsta upple-
velser som deltagarna beskriver ar att det var skont att traffa andra manniskor i samma
situation. Det hjilpte dven att kursledarna berittade om sina egna erfarenheter.

“Var trevligt att traffa andra som inte madde sa bra. Var bra att se att man
inte ar ensam”

Bemotandet och forstéelsen fran kursledarna har varit en viktig del av upplevelsen av att
delta i projekt Varsta HUR. Flera deltagare beskriver hur de upplevt att de tidigare inte
blivit sedda och lyssnade pé i sina kontakter med virden. Nar de kommer till kurserna pa
Vérsta HUR beskriver deltagarna att det finns en forstaelse for deras problematik. De
kinner att det finns andra personer som bade bryr sig om dem och delar med sig av sina
egna erfarenheter. De kidnner ocksa att de far kunskap om konkreta metoder som de kan
anvianda for att ta eget ansvar for sitt méende och sin framtid.

“Wow, jag dr en manniska! Det 4r mottagandet av personalen som gor skillnad.”
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”Skont att kdnna att man kan paverka sitt maende sjalv”

Kunskap och metoder ar viktigt

De intervjuade deltagarna pé kurserna i projekt Varsta HUR beskriver vikten av att de har
fatt kunskap kring hur kropp, hjarna och héalsa hanger ihop. De far en forstéelse f6r varfor
de mar som de mar. Deltagarna far kunskap kring hur stress paverkar en individ och vilka
symptom och effekter det kan leda till. En deltagare beskriver exempelvis att hen hade
valdigt svart att 1asa pa grund av hoga stressnivder. En annan beskrev hur svart det var att
kora bil. Bdda personerna berittar sedan hur bade lasning och bilkorningen ater borjade
fungera nir stressnivderna i kroppen gick ner under kursen pa Varsta HUR.

Genom att deltagarna far lara sig metoder som de sjidlva kan anvinda s blir effekterna
héllbara. Deltagarna beskriver hur den 6kade kunskapen om metoder och traningen att
anvianda metoderna blir en grund for att de i nésta steg kan klara av att borja arbeta med
sig sjdlv. Flera deltagare berittar ocksd om vikten av att kursledarna har lart ut flera olika
metoder. Alla metoder fungerar inte for alla. Istillet beskriver deltagarna att det har fatt
prova sig fram for att hitta metoder som passar just dem, vilket varit uppskattat.

Det har varit uppskattat och viktigt for deltagarna att inte alla kurstillfdllen har skett i
kurslokalerna. Flera var inledningsvis skeptiska till att genomfora kurstillfallen utomhus
och i naturen. Nér de vil fick prova sa beskriver deltagarna att det blev en viktig del i kur-
sen. Deltagarna berittar att kurstillfallen utomhus i naturen skapar ett lugn och sanker
stressnivan. Att vara utomhus har ocksa haft en positiv inverkan pa humoret.

Gruppen ir ett viktigt stod

Flera deltagare berittar om att det inte bara ar kursledarna och olika metoder som ar vik-
tiga. Det dr 4ven manga som berattar hur viktigt det har varit att fa traffa andra i samma
situation. I ett forsta steg beskriver deltagarna att det varit skont att fa bekréftat att de
inte 4r ensamma med sin problematik, utan att det finna andra i samma situation. I ett
nasta steg har deltagarna delat med sig av sina tankar och erfarenheter for att hjalpa
varandra. I vissa fall har deltagarna dven blivit vinner utanfor HUR-kursen och fortsatt
att umgas efter kursavslut.

Maendet blir battre, men tar tid

Alla intervjuade deltagare beskriver att de méar klart battre idag, jamfort med nér de star-
tade kursen pd Varsta HUR. De mar béde fysiskt och psykiskt battre. Deltagarna beskriver
hur de har brutit isolering och klarar av sociala kontakter pa ett battre sitt. Genom att de
inte sitter hemma lika mycket s& har de dven blivit mer fysiskt aktiva. Flera beskriver ex-
empelvis att de uppskattar att vara i naturen, vilket varit en del av kursen pa Varsta HUR.

I intervjuer beskriver deltagare hur deras angestattacker har minskat fran kursstart och
fram till idag. De berattar dven hur de nu har kunskap att undvika att hamna i situationer
som triggar angest och/eller att de kan anvinda metoder frdn Varsta HUR fo6r att hantera
situationer nir de kinner sig stressade. Samtidigt berattar deltagarna att det tar tid att
bygga upp ett battre méende. De tar hela tiden steg framat, men far ibland bakslag. En
stor skillnad mot tidigare ar att de ser ljusare pé livet och har ftt en 6kad framtidstro.
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Alla de intervjuade deltagarna ar 6verens om att de med hjalp av Varsta HUR mér betyd-
ligt battre och har en storre framtidstro, jamfort med om de inte hade fatt stod fran
Vérsta HUR. Flera deltagare beskriver dven att de har fatt minskade problem med vark i
kroppen efter att de borjade kursen pa Varsta HUR, trots att de har haft problem med
vark under 1ang tid innan. Den samlade bilden dr att kurserna pd HUR har haft en stor
betydelse for deltagarna och deras livssituation.

“HUR har varit livsavgorande for mig! Det som man far p4 HUR far man
inte ndgon annanstans.”

Manligt och kvinnligt

Under intervjuerna har deltagarna fatt reflektera 6ver om de tror att det spelar négon roll
att vara kvinna eller man i en kurs pa Véarsta HUR, hur de ser pd mixade grupper och om
det spelar nagon roll om kursledarna ar kvinnor eller méan. De intervjuade ar bade kvin-
nor och méan och ingen tror att det 4r ndgon storre skillnad for deltagarna beroende pa
kon. Alla har kiant kurserna att betytt mycket for deras utveckling och deras méaende.

Det finns intervjuade kvinnor som varit utsatta for 6vergrepp. Ndgon av dessa kvinnor
har deltagit i en grupp med bara kvinnor, vilket upplevdes som tryggt. Andra ingick i en
mixad grupp. Det var inledningsvis jobbigt, men att kursledare och andra deltagare skap-
ade trygghet. En deltagare beskrev dven att det ar viktigt att fa se att det finns min som
visar respekt och omtanke, vilket blir en motvikt mot tidigare upplevelser av 6vergrepp.

Ovrigt

Vid intervjutillfallena har alla deltagare fatt reflektera fritt om det ar négot Gvrigt som de
hade 6nskat fanns med som moment i Virsta HUR-kurserna eller ndgot som skulle be-
hova dndras. Generellt beskriver deltagarna att de ar néjda eller mycket ndjda samt att
det inte finns négot speciellt som de skulle vilja dndra. Flera betonar att Virsta HUR ar
ett bra stod och att de har férhoppningar att fler fir ta del av stodet. En person lyfter dock
fram ett onskemél om att HUR-kursen skulle kunna kopplas till arbetstraning och fa en
mer arbetslivsinriktad inriktning for de personer som har behov av detta.
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Samhallsekonomisk utvardering

Sambhillsekonomisk utviardering ar ett sétt att visa pa det ekonomiska virdet av att den
nytta som skapas genom att gora sociala satsningar och investeringar. Projekt Varsta
HUR ar en sddan satsning, dar individer far ett anpassat stod for att kunna mé battre och
oka sin majlighet till studier och arbete. I férlingningen ska det leda till att individen i
okad grad kan forsorja sig sjdlv genom arbete. Nedan beskriver vi grundlaggande sam-
hillsekonomiska samband.

Modell f6r deltagarnas produktionsvarde

Samhallsekonomisk nytta skapas priméart genom att individer i 6kad omfattning kan ar-
beta och/eller utfora mer avancerat arbete. Samhillsekonomisk nytta skapas dven genom
att individer far stod sa att de mar battre och klarar att leva ett liv med mindre behov av
stod fran exempelvis varden, Arbetsférmedlingen eller kommunen. Payoff har en vil be-
provad modell for samhallsekonomisk utviardering. Den bygger pa nationalekonomisk te-
ori, lagar, regler och strukturer i samhallet, dar vi beraknar de ekonomiska effekterna av
att individer gor stegforflyttningar mot ett battre maende samt att individer kan klara av
sina studier och i nista steg klara av att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Fore-lige [™S=N A Efter-lige
* Forsorjning * Forsorjning

[ ]
* Resursférbrukning * Resursférbrukning
nsats

Intakt Lénsamhet Aterbetlgzlnings-

Figur 1. NyttoSam, modell f6r samhéllsekonomisk utvardering av sociala investeringar

I vissa fall kan kopplingen till de samhéllsekonomiska effekterna vara direkt och uppsté i
nirtid. Det sker exempelvis om en sjukskriven person kan bryta sjukskrivning och aterga i
arbete. I andra fall kan kopplingen vara mer langsiktig. Exempelvis kan det ske genom att
en elev som maér daligt far stod sé att hen klarar av att genomfora sina studier med god-
kianda betyg. Pa sa sitt okar individen sina mojligheter att i framtiden etablera sig pa ar-
betsmarknaden. Modellen som beskrivs ovan kallas NyttoSam och det ar med hjilp av
den som de samhillsekonomiska effekterna av projekt Varsta HUR har beraknats.
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Grundlaggande begrepp

Nir en individ gor stegforflyttningar fran utanférskap och/eller arbetsloshet mot egenfor-
sorjning genom arbete och studier 6kar individens mojligheter att leva ett sjalvstandigt
liv. Samtidigt skapas ekonomiska effekter som paverkar savil individen, olika myndig-
heter och arbetsgivare samt samhallet i stort. Nedan beskriver vi de ekonomiska begrepp
som vi kommer att anvinda oss av.

Utanforskapskostnad/potential

Med utanforskapskostnad avses de outnyttjade intdkter och de kostnader som finns for
deltagarna sett i ett samhallsekonomiskt sammanhang. D4 deltagarna i 6kad omfattning
kan arbeta och minskar sina behov av stéd fran samhallet frigors en del av den ursprung-
liga utanforskapskostnaden. Det innebar att samhallets kostnader f6r individens utanfor-
skap minskar. Om en individ kommer i heltidsarbete utan subventioner och inte langre
har nagot behov av st6d har all utanférskapskostnad tagits bort. Det innebér att minskad
utanforskapskostnad ska tolkas som att insatsen har fungerat och att individens utveckl-
ing har gatt i positiv riktning.

Intikter

Det totala ekonomiska resultatet for 6kade intdkter och minskade kostnader samlar vi un-
der rubriken intdkter. Dels bestar intikterna av vardet av det 6kade produktionsvarde
som individerna skapar da de i storre omfattning kan arbeta. I de fall individerna studerar
skapas de ekonomiska effekterna pé langre sikt, d.v.s. nér individen slutfor sina studier
och tar steget in pa arbetsmarknaden. Om intriddet pa arbetsmarknaden forsenas, exem-
pelvis p.g.a. psykisk ohilsa, férsenas dven de samhillsekonomiska intdkterna.

Dels bestéar intdkterna av viardet av den minskade resursforbrukning som ar ett resultat av
att deltagarna mar battre, kan leva mer sjilvstindiga liv och har mindre behov av vard,
minskat behov av olika stodinsatser, dels minskat behov av handlaggning av olika bidrag
och ersittningar. De totala intdkterna ar arligen dterkommande. Utvecklas deltagarna po-
sitiv i framtiden (kan arbeta mer och har mindre behov av t.ex. sjukvard) kommer intak-
terna att 6ka ytterligare. Forsamras deltagarna status (t.ex. blir sjukskrivna och far ett
okat virdbehov) kommer de framtida intdkterna att minska.

Lonsamhet och aterbetalningstid

Lonsambhet beskriver vardet som finns kvar efter att kostnaderna for insatsen har raknats
bort, d.v.s. intdkter minus kostnader. I denna utvardering bestar kostnaderna av kostna-
den for att genomfora stodinsatserna mot deltagarna i projekt Varsta HUR. Eftersom in-
takterna ar arligen aterkommande medan insatskostnaden dr en engdngspost kan 16n-
samheten pé kort sikt vara 1ag eller negativ, medan det pé langre sikt kan skapas bety-
dande varden i samhéllet.

Aterbetalningstid #r den tid som det tar for samhillet att fA tillbaka de resurser som har
satsats. I denna utviardering innebir det den tid det tar att skapa intdkter som Gverstiger
kostnaden for att genomfora projekt Varsta HUR — Halsa Utveckling Resurstraning.
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Grundlaggande data och underlag fér analys

Inom ramen for denna utvardering har fragor stillts till deltagarna vid fyra tillfallen;
kursstart, kursavslut, sex manader efter kursavslut samt 12 ménader efter kursavslut. Vid
dessa tillfallen har deltagarna bade svarat pa fragor avseende skattningsskalor for deras
maende samt fragor kring deras forsorjning, deras behov av stod frén varden samt deras
motivation och instéllning till studier och arbete. Informationen om f6rsérjning och re-
sursforbrukning anvinds for de konkreta berdkningarna for omfattningen av det sam-
héllsekonomiska viarde som skapas nar deltagarnas méende forbattras och nar deras for-
sorjning i 6kande grad kommer fran 16n fran arbete istéllet f6r fran olika bidrag och er-
sattningar.

Informationen fran fragor kring motivation till studier och arbete samt deltagarnas egna
bedomningar kring deras majlighet till att i framtiden 6ka sina mojligheter att deras for-
sorjning ska komma fran arbete anviands for att analysera det faktiska samhaillsekono-

miska resultat som berdknas med informationen om forsérjning och resursforbrukning.
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Samhallsekonomiskt resultat

Samhallsekonomiska utanférskapskostnad/potential

Den samhallsekonomiska utanforskapskostnaden dr summan av icke utnyttjat produkt-
ionsvarde pa grund av att en individ inte arbetar i den omfattning som skulle vara mojlig
samt kostnaderna for olika st6d, exempelvis frdn varden, som individen ar i behov av.

Vid kursstart dr den genomsnittliga utanforskapskostnaden for deltagarna i grupp Gul
450 000 kr per individ och ar. I denna utvardering har 43 individer i grupp Gul besvarat
frdgorna vid S1, 37 stycken har besvarat fragorna vid S2, 25 stycken har besvarat fragorna
vid S3 och 11 stycken har besvarat fragorna vid S4. Vid S4, dvs. 12 ménader efter kursav-
slut, har den genomsnittliga utanforskapskostnaden minskat till 300 000 kr per individ
och &r.

Samhallsekonomisk intékt, grupp Gul

Deltagarna i grupp Gul har haft en positiv samhallsekonomisk utveckling. Anledningen ar
att deltagarna i genomsnitt har 6kat omfattningen pa lonearbete och minskat behovet av
sjukvard jamfort med kursstart. Dessutom finns négra enskilda deltagare som har kunnat
péborja eller aterga till studier nar deras miende har férbattrats. Studier dr en mycket bra
investering for att skapa framtida samhillsekonomiska intékter. Daremot skapas intak-
terna forst nar studierna ar avslutade och individen kan borja arbete. De studier som har
mojliggjorts av insatserna i projekt Varsta HUR ar darmed att betrakta som en framtida
potential. Dessa ekonomiska effekter syns darfor inte i de intdkter som redovisas i denna
rapport. Istéllet finns det med stor sannolikhet ytterligare intdkter som kommer att
skapas av projekt Varsta HUR, men som blir synliga forst 1angre fram i tiden.

Okad amhéllsekonomisk intakt per deltagare och
ar for respektive tidpunkt, grupp Gul
160000 kr
140000 kr
120000 kr
100000 kr
80000 kr
60000 kr
40000 kr

20000 kr .
Okr

S1-S2 S$2-S3 S$3-S4 S1-S4

Diagram 3. Okad samhillsekonomisk intékt fér grupp Gul, vid S2, S3 och S4 i férhallande till
kursstart (S1).

Diagrammet ovan visar att det skapas en 6kad genomsnittlig positiv samhillsekonomisk
utveckling redan under kurstiden, S1-S2, cirka 40 000 kr per deltagare och &r. Den stora
okningen sker dock under forsta halvéret efter kursavslut, S2-S3, cirka 105 000 kr per
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deltagare och ar. Darefter ar resultatet stabil, med en liten positiv 6kning, mellan S3-S4,
cirka 5 000 kr per deltagare och ar. Den totala genomsnittliga 6kade intdkten blir cirka
150 000 kr per ir och deltagare for perioden S1-S4.

Samhallsekonomisk analys, grupp Gul

Resultaten for de samhillsekonomiska intdkterna signalerar att den positiva utvecklingen
i deltagarnas maende, vilket visas i analysen av MADRS-S och PCL-5, dven slér igenom i
de ekonomiska effekterna. Slutsatsen ar att nir deltagarna borjar mé battre leder det i sin
tur till att de minskar sin forbrukning av sjukvard och att det dven paverkar deltagarnas
formaga att arbeta pa ett positivt siatt. Samtidigt ar det viktigt att vara medveten om att
atergang till arbete inte ar relevant eller prioriterat for alla deltagare i grupp Gul. Exem-
pelvis finns det deltagare som ar sa sjuka att de har fatt sjukersittning beviljad. Det finns
dven deltagare som fatt mojlighet att gi kurs pa Varsta HUR for att undvika sjukskriv-
ning. Arbetsgivaren har da tillatit kursdeltagaren att g kursen pa arbetstid, med syfte att
personen ska ma battre och klara av att vara kvar pa sitt arbete.

For personerna som exempelvis gir till sjukersattning eller studier har kursen pa Varsta
HUR inte 6kat omfattningen av arbete under miatperioden for denna studie. Istillet har
fokus legat pa att skapa ett forbattrat maende och/eller att kunna bibehélla nivéin av ar-
bete. Daremot har Varsta HUR bidragit till att undvika minskade samhillsekonomiska in-
takter pa grund av sjukskriving samt undvikit 6kade kostnader pa grund av 6kad resurs-
forbrukning inom varden. Darfor att det viktigt att analysera och forsta deltagarnas situ-
ation ur flera perspektiv, bade utifran hur de mar och utifran deras mojlighet att arbeta.

Samhallsekonomiska effekter, grupp Grén och Bla

Det totala antalet deltagare i grupp Gron ar, under aktuell tidsperiod for denna rapport,
under tio individer. Av integritetsskél redovisar vi darfor inte specifika resultat f6r den
gruppen. Utvarderarna konstaterar dock att utvecklingen ser ut att vara likartad for grupp
Gron, jamfort med grupp Gul. Det betyder att det sker en positiv samhéllsekonomiska ut-
veckling redan under kurstiden. Darefter haller effekten i sig och 6kar ytterligare efter
kursavslut.

Resultaten for grupp Gron indikerar dessutom storre samhillsekonomiska effekter jam-
fort med grupp Gul. Det ar utviarderarnas bedomning att detta ar ett vantat resultat. Orsa-
ken ar dels att grupp Gron har en mildare problematik jaimfort med grupp Gul. Dels beror
det pa att deltagarna i grupp Gron har en arbetsgivare som de kan gé tillbaka till nar deras
maende forbittras. Forutsittningarna att stadkomma ett mer kraftfullt samhallsekono-
miskt resultat ar alltsa battre for deltagarna i grupp Gron jamfort med deltagarna i grupp
Gul.

Under denna rapportperiod finns inga underlag for deltagare i Grupp Bl& och darfor redo-
visas inte nagra samhéllsekonomiska effekter for denna grupp.
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Analys och slutsatser

Resultat enligt skattningsskalor

Resultaten fran matningar med skattningsskalorna ar samstdimmiga. Alla matningar visar
att deltagarnas maende har forbéttrats fran kursstart till kursavslut. Matningarna visar
dven att resultaten fortsitter att forbattras och de bésta resultaten uppvisas i den sista
maitningen, 12 ménader efter kursavslut. Resultaten ar sé pass positiva att uppsatta mal-
sdttningar Gvertraffas vid varje enskilt mittillfalle under hela utvarderingsperioden.

Utvarderarnas bedomning &r att insatserna i de kurser som projekt Varsta HUR har be-
drivit leder till ett forbattrat maende hos deltagarna, bade pa kort och pa langre sikt.

Resultat enligt deltagarnas egna upplevelser

Det ar tydligt att deltagarna i projekt Varsta HUR inte har fatt ett stod frén varden som
har fungerat just for dessa personer. Flera beskriver att det upplever att varden forsokte
16sa problemen med medicinering utan att ta tag i orsaken. Personalen i projekt Varsta
HUR lyckas istillet bygga upp en miljo dir deltagarna kdnner sig sedda och trygga. Delta-
garna far bade kunskap och verktyg/metoder for att kunna ta eget ansvar for sitt maende.
Deltagarna far ocksa hjilp att trdna pa metoderna, sa att de i forlingningen kan anvinda
metoderna pa egen hand i sitt vardagliga liv. Detta beskrivs av deltagarna som en mycket
viktig del i att de upplever att deras maende forbattras pa ett hallbart sétt. Det blir bade
en trygghet och en tillfredsstéllelse for deltagarna att de har fatt kunskap sé att de sjélva
kan hantera svéra situationer och l6sa sina problem.

Utvarderarnas bedomning ir att deltagarna upplever att det, med st6d av kurserna pé
Varsta HUR, far ett stod som de uppskattar och anser fungerar. Deras positiva uppfatt-
ning av stodet frén Varsta HUR bestar av personalens bemdétande och kunnande, de me-
toder som de far lara sig och trdna pé att anvinda samt mervardet av att ingd i en grupp
med deltagare som har liknande erfarenheter.

Samhallsekonomiskt resultat

Samhallsekonomiska effekter uppstar i grunden av tva orsaker; om en individ i 6kad om-
fattning kan arbeta och f6rsorja sig sjalv samt om en individ i minskad omfattning beho-
ver stod fran olika aktorer, t.ex. varden.

Det samhillsekonomiska resultatet visar att det skapas positiva effekter redan under
kurstiden. De samhéllsekonomiska effekterna ar sedan stabila och fortsatter i viss man att
utvecklas ytterligare dven efter kursavslut. De positiva ekonomiska effekterna uppstar ef-
tersom deltagare i kan arbeta mer efter att de har fatt stod fran kursen pa Varsta HUR
samt att deras forbrukning av sjukvard minskar.

Utover de ekonomiska effekter som syns i de berdkningar som &r gjorda vet vi att insatsen
fran Varsta HUR i vissa fall dven har bidragit till att undvika sjukskrivning. Detta kan dar-
med beskrivas som en “dold” intdkt. Vissa dolda effekter finns dessutom kopplade till
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utbildning. Om en individ klarar av att genomfora en utbildning med godkanda betyg sa
ar det erfarenhetsmassigt en kraftfull social investering, for att mojliggora framtida sam-
hillsekonomiska intdkter. Daremot dr de samhillsekonomiska intdkterna inte synliga och
mojliga att méta forran individen lamnar utbildningen och etablerar sig pa arbetsmark-
naden.

Utviarderarnas bedomning ar att kurserna pa Varsta HUR har stottat deltagarna pa ett sa-
dant sitt att de i storre utstrackning har kunnat arbeta alternativt att de med stod av kur-
sen pa Varsta HUR har klarat av att undvika sjukskrivning. Deltagarnas maende har med
stod fran Varsta HUR ocksa forbattrats sa pass mycket att deras behov av stod fran var-
den har minskat.

Sammanfattande slutsatser

Inom ramen for denna utvirdering har vi studerat den verksamhet som projekt Varsta
HUR har bedrivit genom att erbjuda kurser till olika malgrupper for att de ska mé béttre.
Syftet har varit att ge deltagarna en 6kad kunskap om sin kropp och sin egen problematik
samt kunskap om sjilvhjalpsmetoder, sa att de pd egen hand kan fortsitta arbeta for att
stéarka sin halsa.

Resultaten av deltagarnas utveckling har matts vid fyra tillfallen; kursstart, kursavslut,
sex manader efter kursavslut samt 12 manader efter kursavslut. Resultaten har matts pa
flera olika sitt; evidensbaserade skattningsskalor, djupintervjuer och samhallsekonomisk
utvardering.

Resultaten i utvarderingen ar samstdimmiga. Till att borja med forbattras deltagarnas méa-
ende under sjilva kurstiden. Darefter visar uppfoljning upp till 12 manader efter kursav-
slut att resultaten ar hallbara och fortsitter att utvecklas positivt efter kursavslut. I nasta
steg slar det forbattrade maendet igenom i deltagarnas 6kade formaga att arbeta och i de-
ras minskade behov av sjukvard. Slutligen bekriftas matresultaten av samstammiga dju-
pintervjuer.

Den sammanfattande slutsatsen ar diarmed att det stod som deltagarna pa kurserna som
Varsta HUR anordnar skapar positiva effekter bade for individen och for samhéllet i stort.
Vissa deltagare berittar sjilva att de anser att kursen pa Varsta HUR har varit helt livsav-
gorande for dem.

Personalen pa Varsta HUR har lyckats skapa kurser och formedlar verktyg och metoder
som deltagarna verkligen har nytta av. Personalen har ocksa lyckats att bemota delta-
garna pa ett sddant sitt att de har kint sig sedda, respekterade och trygga, vilket varit en
viktig forutsittning for att deltagarna ska ta till sig kunskapen om de verktyg och metoder
som har larts ut.
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Avslutningsvis

Payoff vill tacka for fortroendet att fa arbeta med projekt Varsta HUR och Varsta Diakoni.
Vi har uppskattat den 6ppna dialog som férekommit med uppdragsgivaren samt intresset
for att f6lja upp, utvardera och utveckla verksamheten. Vi hoppas att Payoff pa nigot sitt
har bidragit till att stodja utvecklingen av den viktiga verksamhet som Varsta Diakoni be-
driver. Avslutningsvis vill vi 6nska Varsta Diakoni lycka till med det fortsatta arbetet med
att utveckla och erbjuda kurser som stdd till personer som &r i behov av stressreduce-
rande metoder for ett 6kat vilbefinnande i badde vardag och arbetsliv.

Jonas Huldt och Claes Malmquist

Payoff AB
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